
Personas con propósito. 
Transformaciones con impacto.

BDO CHANGE
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Hoy, las organizaciones enfrentan múltiples 
transformaciones: digitalización, evolución cultural, 
nuevos modelos operativos y liderazgos más exigentes. 
En este sentido, la principal falla no está en el diseño de 
los cambios sino en lograr que las personas los adopten.

En BDO Change cerramos esa brecha, hacemos que las transformaciones 
funcionen en la práctica, sin frenar la operación. 

Sin una gestión del cambio efectiva, esto se traduce en:

En BDO Change hacemos 
que las transformaciones 
funcionen en la práctica, sin 
frenar la operación.
Ponemos a las personas 
en el centro para lograr 
cambios que se entiendan, 
se adopten y perduren.

Desalineación 
cultural y liderazgo

Baja adopción de 
iniciativas clave 

Resistencia de los 
equipos 

Pérdida de 
productividad 

Resultados que no se 
sostienen
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Change 
Management

Diseñamos e implementamos estrategias 
de Change Management que aseguran la 
adopción efectiva de iniciativas estratégicas, 
tecnológicas y organizacionales.

¿CÓMO LO HACEMOS?

Identificamos impactos y stakeholders críticos 

Gestionamos la resistencia de forma proactiva 

Activamos planes de comunicación que movilizan 

Diseñamos experiencias de capacitación efectivas 

Medimos adopción, engagement y resultados

Nuestro enfoque apunta a: menos 
riesgo, mayor velocidad de adopción 
y máximo retorno de inversión.
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Acompañamos a las organizaciones 
a construir culturas más adaptativas, 
alineadas y sostenibles.

Transformación 
Cultural

TRABAJAMOS SOBRE

Cultura actual y cultura deseada

Cambio de mindset y comportamientos clave

Alineación de prácticas, procesos y liderazgo

Construcción de una cultura orientada a 
resultados, colaboración y agilidad

La estrategia cambia cuando 
la cultura acompaña

Impulsamos procesos de Transformación Cultural 
alineados con la estrategia de negocio, promoviendo 
comportamientos, valores y formas de trabajo que 
permitan a las organizaciones evolucionar.
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Liderazgo y desarrollo 
organizacional

No hay transformación sin líderes 
que la impulsen.

NUESTROS PROGRAMAS DE 
LIDERAZGO ABORDAN

Desarrollo de habilidades de liderazgo para el cambio

Gestión de equipos en contextos de transformación

Comunicación efectiva y liderazgo consciente

Alineación entre liderazgo, cultura y estrategia

Creemos que el liderazgo es un factor 
clave para lograr transformaciones 
exitosas y sostenidas.

Acompañamos a los líderes para que desarrollen 
habilidades que permitan movilizar a sus equipos en la 
toma de decisiones en contextos de transformación.
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Experiencia de 
las personas

ACOMPAÑAMOS EN

Diseño de experiencias centradas en las personas

Gestión del cambio en momentos clave del 
journey del colaborador

Mejora del engagement y la propuesta de valor    
al empleado

Alineación entre experiencia, cultura y desempeño

Una mejor experiencia de 
las personas genera mayor 
compromiso, adopción y 
resultados organizacionales.

Diseñamos experiencias que potencian el compromiso, la 
adopción y el desempeño, focalizando en el bienestar, el 
compromiso y la productividad.
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¿Qué logra tu 
organización con 
BDO Change?

Asegurar la 
adopción real 
de los cambios

Reducir la 
resistencia y 
los riesgos en 
proyectos críticos

Impulsar culturas 
alineadas a la 
estrategia

Desarrollar líderes 
preparados para 
gestionar el 
cambio

Mejorar la 
experiencia y el 
compromiso de 
las personas

Lograr resultados 
sostenibles y 
medibles

Hablemos sobre tu próximo proceso 
de transformación. Y asegurémonos de 
que no solo se implemente, sino que 
realmente funcione.
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Nuestros números

ARGENTINA

Oficinas Staff Ingreso Anual

5 +900 U$S41
millones

Presente en Buenos Aires, 
Córdoba, Santa Fe y 
Mendoza

GLOBAL 870 +94.900 U$S11
mil millonesPresente en más de 

169 países y territorios



Becher y Asociados S.R.L., una sociedad Argentina de responsabilidad limitada, es miembro de BDO International 
Limited, una compañía limitada por garantía del Reino Unido, y forma parte de la red internacional BDO de empresas 
independientes asociadas. BDO es el nombre comercial de la red BDO y de cada una de las empresas asociadas de BDO.

Contactanos

Project & Change Management 
www.bdoargentina.com

mailto:fgarabato%40bdoargentina.com%20?subject=Consulta%20Finanzas%20Corporativas
http://www.bdoargentina.com
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